ASSOCIACAO PORTUGUESA DE BANCOS

ESTATUTOS

CAPITULO 1
DENOMINACAO, SEDE, OBJECTO E DURACAO
Artigo 1°

A Associacao Portuguesa de Bancos, adiante designada abreviadamente por Associa¢do, ¢ uma
associacdo sem intuitos lucrativos, constituida ao abrigo e em conformidade com o disposto na lei,
nomeadamente o Decreto-Lei n° 215-C/75, de 30 de Abril, com vista a prossecucdo e defesa de
interesses comuns dos associados.

Artigo 2°

1. A Associacdo tem a sua sede em Lisboa, podendo, todavia, estabelecer delegacdes em
qualquer local do territério portugués.

2. A Associagdo podera filiar-se em federagdes ou unides e em quaisquer outras organizagoes,
nacionais ou estrangeiras, para melhor alcangar os seus fins.

Artigo 3°

A Associagdo tem por objecto promover e praticar todos os actos que possam contribuir para o
progresso técnico, economico e social da actividade propria dos associados e para a prossecugido e
defesa dos interesses destes perante quaisquer entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, nomeadamente:
a) Representar e defender os interesses dos associados;
b) Elaborar estudos e pareceres sobre assuntos bancarios;
c) Colaborar com outras associacdes empresariais nacionais ou estrangeiras;
d) Representar as instituicdes de crédito suas associadas na negociagdo e celebragdo de
convengdes colectivas de trabalho;
e) Promover, através do Instituto de Formagdo Bancaria, a formagdo e aperfeicoamento
profissional do pessoal bancario, nos termos do capitulo VI destes estatutos;
f)  Promover as medidas destinadas a racionalizag¢ao do sistema bancario;
g) Promover ac¢des coordenadas no ambito da protec¢do e seguranga bancarias;
h) Intervir como arbitro ou designar arbitros ou peritos quando para tal for solicitada;
i)  Prestar outros servigos e quaisquer informagdes aos associados nas areas do seu objecto.

Artigo 4°

A Associacao durara por tempo indeterminado.
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CAPITULO I

DOS ASSOCIADOS

Artigo 5°

1. Podem ser associados da Associagdo, para além dos actuais, os bancos com sede, ou sucursal
em Portugal e as filiais de bancos estabelecidas em Portugal.

2.  Podem ainda ser associadas outras instituigdes de crédito, mediante deliberagdo unanime por
escrito dos associados.

Artigo 6°

1. Para defesa e representagdo de interesses comuns, os associados poderdo agrupar-se em
seccoes.

2. Cada sec¢do somente podera representar os interesses dos seus membros perante a direccdo da
Associagdo, competindo apenas a esta a representacdo da Associag@o perante terceiros.

3. O funcionamento das sec¢des que venham a constituir-se reger-se-a por regulamento proprio a
aprovar pelos associados nelas agrupados, com pleno respeito pelos presentes estatutos.

Artigo 7°

1. A admiss@o de novos associados, sem prejuizo da tomada de deliberagdes undnimes por
escrito, previstas no numero 2 do artigo 5°, ¢ da competéncia da assembleia geral, a qual verificara
o preenchimento dos requisitos previstos no nimero 1 do referido artigo 5°.

2. A deliberagdo de admissdo de um novo associado fixara a contribui¢do deste para a cobertura
das despesas de imobilizado fixo ja realizadas.

3. A contribuicdo a que se refere o nimero anterior serd fixada segundo critérios genéricos
aprovados pela assembleia geral.

Artigo 8°

Constituem direitos dos associados:

a) Tomar parte nas assembleias gerais;

b) Eleger e ser eleitos para os cargos associativos;

c) Requerer a convocagdo da assembleia geral nos termos previstos no artigo 16°, n°® 2;

d) Recorrer das deliberagdes e decisdes da direc¢do e do conselho de disciplina para a
assembleia geral;

e) Apresentar as sugestdes que julguem convenientes a realizacdo dos fins estatutarios;

f) Utilizar todos os servigos da Associagdo nas condigdes que forem estabelecidas pela
direc¢do;

g) Usufruir de todos os demais beneficios ou regalias da Associagao;

h) Receber informagio sobre a vida e actividade da Associagio;

i)  Solicitar intervencdo da Associagdo sobre factos e circunstincias que afectem os
interesses profissionais dos associados e que pela sua natureza possam ser compreendidos
nos fins da Associagdo.
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Artigo 9°

Constituem deveres dos associados:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
)

Pagar pontualmente as contribui¢des fixadas pela assembleia geral, bem como a
contribuicdo a que se refere o artigo 7°, n° 3;

Exercer os cargos associativos para que tenham sido eleitos ou designados;

Comparecer as assembleias gerais e reunides para que foram convocados;

Acatar os preceitos estatutarios e os regulamentos aprovados no ambito da Associagdo,
bem como as deliberagdes dos seus orgaos;

Prestar colaboracdo efectiva a todas as iniciativas que concorram para o prestigio e
desenvolvimento da Associa¢do;

Cumprir as determinagdes emanadas dos 0rgaos associativos;

Cumprir todas as demais obrigagdes que lhes caibam por forga da lei ou dos presentes
estatutos.

Artigo 10°

1. Perdem a qualidade de associados:

a)
b)
c)

d)

e)

Os que se exonerem;

Os que deixarem de reunir os requisitos previstos no artigo 5°;

Os que ingressarem em associa¢des portuguesas que prossigam objectivos idénticos aos
desta Associagao;

Os que forem excluidos por faltarem reiterada ou gravemente ao cumprimento dos
deveres para com a Associagio;

Os que forem excluidos por pratica reiterada ou grave de infrac¢des disciplinares ou
desrespeito da sangdo disciplinar aplicada.

2. A exclusdo prevista nas alineas d) e ¢) do niimero anterior compete a assembleia geral, que
reunira convocada extraordinariamente para o efeito, e exige o voto favoravel de trés quartos dos
votos de todos os associados.

3. A exoneragdo devera ser comunicada a direc¢do da Associagdo por carta registada, com aviso
de recepgdo, e s6 produzira efeitos no fim do ano civil em que tiver sido recebida, e nunca antes de
decorridos 30 dias apos essa recepgao.

4. A perda de qualidade de associado ndo dara direito a restituicdo de quaisquer contribui¢des
com que tenham entrado para a Associagdo nem desobriga o associado do cumprimento pontual de
todas as obrigagdes financeiras anteriormente assumidas.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO
SECCAO 1
DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO

Artigo 11°

1. Sao o6rgaos sociais da Associagdo a assembleia geral, a direc¢ao e o conselho fiscal.
O poder disciplinar é exercido por um conselho de disciplina.



ASSOCIACAO PORTUGUESA DE BANCOS
ESTATUTOS

Artigo 12°

1. Os associados que forem eleitos para o exercicio de cargos comunicardo a Associa¢do, no
prazo maximo de 30 dias, qual o seu representante.

2. Nenhum associado podera estar representado em mais de um dos 6rgéos electivos.

3.  Os membros dos 6rgdos da Associacdo podem ser destituidos a todo o tempo por deliberagdo
da assembleia geral, devendo esta regular a situagdo que decorra de o 6rgéo ficar impossibilitado de
funcionar, até a realizagdo de eleigdes.

4. Sem prejuizo do especialmente estabelecido quanto aos presidentes da direcgdo e do conselho
de disciplina, cessando fungdes qualquer membro de um 6rgdo da Associagdo antes do fim do
periodo por que tiver sido eleito, podera ser nomeado um substituto até a primeira assembleia geral
seguinte por deliberagdo conjunta da mesa da assembleia geral, da direcgdo, do conselho fiscal e
ainda do conselho de disciplina, quando for este o 6érgéo envolvido.

Artigo 13°

Os cargos sdo exercidos gratuitamente pelos associados, salvo deliberagdo em contrario da
assembleia geral.

SECCAO II

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 14°

1. A assembleia geral ¢ constituida por todos os associados e serda dirigida por uma mesa
composta por um presidente e dois secretarios, eleitos pela assembleia geral de entre os associados,
por periodos de trés anos, sendo permitida a reeleicao.

2. Incumbe ao presidente convocar a assembleia geral e dirigir os respectivos trabalhos.

3. Cabe aos secretarios auxiliar o presidente e substitui-lo nos seus impedimentos.

Artigo 15°

A assembleia geral tem competéncia para deliberar sobre todos os assuntos respeitantes a
Associagdo e, em especial:
a) Eleger a respectiva mesa, a direc¢do, o presidente, o conselho fiscal e o conselho de
disciplina;
b) Eleger o provedor da actividade bancaria;
c) Aprovar o programa anual e o orgamento;
d) Aprovar o relatério, o balanco e as contas da direccdo, bem como quaisquer actos,
trabalhos e propostas que lhe sejam submetidos;
e) Fixar o montante das contribuigdes previstas nos artigos 7°, 47° e 48°;
f) Dissolver a Associagdo e nomear liquidatarios;
g) Autorizar a Associacdo a demandar os membros dos 6rgdos sociais por factos praticados
no exercicio dos cargos;
h) Aprovar os regulamentos da Associagdo ou dos seus 6rgdos e o estatuto e regulamento
relativos ao provedor da actividade bancaria, bem como as respectivas alteragdes;
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i) Conhecer dos recursos das deliberagoes e decisdes da direc¢do e do conselho de
disciplina;

j)  Deliberar sobre a alteracdo dos estatutos e, bem assim, sobre todos os demais assuntos
que lhe sejam submetidos.

Artigo 16°

1. A assembleia geral reunira ordinariamente até ao fim do 1° trimestre de cada ano para apreciar
o relatério e contas da direcgdo e o parecer do conselho fiscal relativos a geréncia do ano findo e
eleger, quando for caso disso, os titulares dos orgdos da Associagao.

2. A assembleia geral reunira extraordinariamente sempre que o presidente da mesa a convoque,
por sua iniciativa, ou a requerimento da direc¢do, do conselho fiscal, do conselho de disciplina, ou
de pelo menos um quinto dos associados, ou por virtude de recurso interposto de deliberagdo ou
decisdo da direc¢do ou do conselho de disciplina.

Artigo 17°

1. A convocagdo da assembleia geral é feita por meio de carta registada com aviso de recepgao,
expedida para cada um dos associados com antecedéncia minima de 15 dias, indicando-se o dia,
hora e local da reunifo e respectiva ordem de trabalhos.

2. Nao poderdo ser tomadas deliberagdes sobre matéria estranha a ordem de trabalhos, salvo se
todos os associados estiverem presentes e concordarem com o aditamento e ndo se tratar de matéria
contemplada no artigo 22°.

3. A comparéncia de todos os associados sanciona quaisquer irregularidades da convocag@o,
desde que nenhum deles se oponha a realizagdo da assembleia.

Artigo 18°

1. A assembleia geral s6 podera funcionar em primeira convocatoria, desde que esteja presente,
pelo menos, o numero de associados que represente metade da totalidade dos votos.

2. Nao se verificando o condicionalismo previsto no niimero anterior, podera a assembleia geral
funcionar com qualquer nimero de associados uma hora depois da hora marcada para a reunido.

Artigo 19°

1. Os associados far-se-30 representar na assembleia por quem indicarem em carta entregue ao
presidente da mesa no inicio dos trabalhos, devendo nessa carta mencionar-se o dia, hora e local da
reunido e ordem de trabalhos.

2. E licito a qualquer associado fazer-se representar por outro associado, mediante carta, entregue
ao presidente da mesa no inicio dos trabalhos, com as especificagdes referidas no numero anterior.

Artigo 20°

1. Cada associado dispde na assembleia de um, dois, trés ou dez votos fixados consoante os
activos consolidados de cada associado no dia 31 de Dezembro do ano anterior aquele em que a
assembleia se realizar, nos termos seguintes:
a) Associados com activos consolidados representando até 1% (inclusive) do total de activos
consolidados dos associados terdo direito a um voto;
b) Associados com activos consolidados representando entre 1% e 2% (inclusive) do total de
activos consolidados dos associados terdo direito a dois votos;
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¢) Associados com activos consolidados representando entre 2% e 5% (inclusive) do total de
activos consolidados dos associados terdo direito a trés votos;
d) Associados com activos consolidados representando mais de 5% do total de activos
consolidados dos associados terdo direito a dez votos.
2.  Nenhum associado podera dispor de um nimero de votos superior ao décuplo do nimero de
votos do associado que tiver o menor numero.

Artigo 21°

As deliberagdes da assembleia geral, salvo quorum qualificado exigivel, sdo tomadas por maioria
absoluta de votos dos associados presentes ou representados.

Artigo 22°

As deliberagdes sobre alteracdo dos estatutos e dissolu¢do da Associagdo deverdo ser tomadas em
assembleia geral convocada extraordinariamente para o efeito e exigem o voto favoravel de trés
quartos de todos os associados.

SECCAO III
DA DIRECCAO
Artigo 23°

A direccdo da Associagdo é composta por um presidente, um vice-presidente e sete vogais, eleitos
pela assembleia geral, de entre os associados, por periodos de trés anos, sendo permitida a sua
reeleigdo.

Artigo 24°

A elei¢do do presidente da direc¢do podera ainda recair, fora do quadro referido no artigo anterior,
em personalidade que goze de comprovada reputacdo e integridade e seja figura representativa no
sector bancario.

Artigo 25°

1. Na situagdo prevista no artigo anterior, o presidente da direc¢do cessa antecipadamente
fun¢des, se ocorrer uma das causas seguintes:

a) Incapacidade fisica permanente para o desempenho das fungdes;

b) Renuncia, aceite pelo presidente da mesa da assembleia geral;

c) Destituigdo.
2. A cessagdo antecipada pode ainda ocorrer, quando se verifiquem circunstincias,
nomeadamente de saide, que obstem ao exercicio das fung¢des, por tempo presumivelmente
superior a 60 dias.
3. As causas de cessagdo referidas nas alineas a) e ¢) do n° 1 e no n® 2 sdo apreciadas em
assembleia geral e dependem de aprovagdo da mesma.
4. Vago o lugar, proceder-se-a a elei¢do de novo presidente nos 60 dias seguintes a ocorréncia da
vacatura.
5. Durante a vacatura cabem ao vice-presidente da direcgdo as atribuigdes do presidente.
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Artigo 26°

1. Quando o presidente for eleito nos termos do artigo 24°, tera direito a uma remuneragio
adequada a dignidade, representatividade e independéncia das suas fungdes, que sera fixada pela
assembleia geral.

2. Se a designagdo recair em personalidade integrada nos quadros de algum associado, o
exercicio do cargo ndo prejudica os seus direitos na carreira ¢ no regime de seguranga social,
contando o tempo de servico prestado nesse cargo como prestado nas suas fungdes de origem,
cabendo, porém, a Associagdo suportar os encargos sociais durante todo esse tempo.

Artigo 27°

A direcgio compete dirigir a Associagdo e assegurar a prossecu¢do dos seus objectivos e, em
especial:

a) Representar a Associagdo, em juizo ou fora dele;

b) Exercer as fun¢des que lhe incumbem no ambito da actividade do Instituto de Formagao
Bancaria;

¢) Criar, organizar e dirigir os servigos da Associagdo, designadamente quanto a admissdo e
saida de pessoal;

d) Gerir os bens da Associagao e zelar pela contabilidade;

e) Cumprir e dar execugdo as deliberagdes da assembleia geral,;

f)  Elaborar regulamentos internos;

g) Submeter a apreciagdo da assembleia geral as propostas que se mostrem necessarias;

h) Apresentar anualmente a assembleia geral o relatdrio, balanco e contas da geréncia
acompanhados do parecer do conselho fiscal, bem como o programa anual e o orgamento
da Associacdo, nestes documentos se compreendendo o programa anual ¢ a respectiva
dotagdo or¢amental do Instituto de Formac¢do Bancaria;

i)  Elaborar a proposta do montante das contribui¢des dos associados;

j)  Exercer as demais fungdes e praticar os actos que lhe incumbem nos termos da lei e dos
estatutos.

Artigo 28°

1. A direcgdo reunira, pelo menos, uma vez por més, sendo convocada pelo presidente e s6
podendo deliberar com a presenca da maioria dos seus membros.

2.  As deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos dos membros presentes, ndo podendo haver
abstengoes e gozando o presidente de voto de desempate.

3. A direc¢do pode delegar, por acta, poderes em um ou mais dos seus membros ou no
secretario-geral e autorizar que se proceda a subdelegagdo desses poderes, estabelecendo, em cada
caso, os respectivos limites e condigdes.

4. Para obrigar a Associagdo sdo necessarias as assinaturas de dois membros da direc¢do; de um
s6 membro quando se trate de matéria que respeite ao exercicio de poderes especialmente
delegados; de um ou mais procuradores nos termos das respectivas procuragoes.

5. Os actos de mero expediente e, em geral, os que ndo envolvam responsabilidade da
Associagdo poderdo ser assinados apenas por um membro da direcgdo, pelo secretario-geral ou por
procurador a quem tenham sido delegados os poderes necessarios.

6. A direcgdo podera deliberar que certos documentos da Associacdo sejam assinados por
processos mecanicos ou chancelas.
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Artigo 29°

Ao presidente da direcg@o cabe ainda especificamente:
a) Assegurar a representacdo da Associacdo junto de entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;
b) Velar pelo cumprimento dos programas e or¢amentos aprovados.

SECCAO IV
DO CONSELHO FISCAL
Artigo 30°

1. O conselho fiscal é constituido por trés membros, sendo um presidente e dois vogais, eleitos
pela assembleia geral, por periodo de trés anos, sendo permitida a reeleigao.

2. Um dos vogais sera um revisor oficial de contas e os demais membros serdo eleitos de entre os
associados.

Artigo 31°

Compete ao Conselho fiscal:

a) Examinar e verificar a contabilidade da Associagcdo, bem como os documentos que lhe
sirvam de base;

b) Dar pareceres sobre o orgamento, o relatorio, o balango e as contas da direc¢@o;

c) Assistir as reunides da direccdo sempre que o entenda conveniente ou para isso seja
solicitado pelo presidente da direc¢do;

d) Dar parecer a direcgdo sobre qualquer consulta que esta lhe apresente;

e) Velar pelo cumprimento das disposigdes legais e estatutarias;

f)  Exercer as demais fungdes e praticar os demais actos que lhe incumbem, nos termos da lei
ou dos estatutos.

Artigo 32°

O conselho fiscal reunira, pelo menos, uma vez por trimestre e sempre que o presidente o
convoque, s6 podendo deliberar com a presenga da maioria dos seus membros.

SECCAOV
DO CONSELHO DE DISCIPLINA
Artigo 33°

1. O conselho de disciplina é composto por cinco membros eleitos pela assembleia geral de entre
os presidentes dos orgdos de administragdo, gestdo, direccdo ou de comissdo executiva de
associado com sede em Portugal ou directores-gerais de associado com sede no estrangeiro.

2. Os membros do conselho de disciplina sdo eleitos por trés anos, sendo reelegiveis.

3. A assembleia geral elegera de entre os membros os que servirdo como presidente e seu
substituto, este para os casos de auséncia ou impedimento temporario daquele.
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Artigo 34°

1. O cargo de membro do conselho de disciplina s6 pode ser exercido por quem tenha sido eleito,
ndo sendo permitida qualquer forma de representacdo, delegagdo, substituigdo ou transmissao.

2. O cargo ¢ inerente ao desempenho de fungdes de presidente de 6rgdo de administracdo, gestao,
direc¢do ou comissdo executiva de associado, ou de director-geral de associado com sede no
estrangeiro, cessando o mandato de quem deixar de exercer aquelas fungdes.

3. O cargo ¢ exercido gratuitamente, salvo deliberacdo em contrario da assembleia geral.

Artigo 35°

Se o presidente cessar as suas fungOes antes de terminado o periodo para que foi eleito,
proceder-se-a a eleigdo, nos 60 dias seguintes a ocorréncia da vacatura, de novo presidente para
desempenhar aquelas fungdes até ao termo do referido periodo, cabendo durante a vacatura ao
substituto as atribuigdes do presidente.

Artigo 36°

1. O conselho de disciplina tem por atribuicdes:

a) Velar pela observancia das normas e praticas em vigor no sistema bancario, exercendo o
poder disciplinar em relacdo aos associados pela inobservancia das regras e praticas de
deontologia profissional respeitantes a actividade bancaria;

b) Exercer o poder disciplinar nos demais termos que lhe sejam cometidos nos Codigos de
Conduta previstos no Codigo do Mercado de Valores Mobiliarios € no Regime Geral das
Instituigdes de Crédito e Sociedades Financeiras.

2. Haverd um Regulamento do Conselho de Disciplina, relativo ao poder disciplinar e ao
processo disciplinar, sujeito a aprovagao da assembleia geral.

Artigo 37°

1. O conselho de disciplina reune sempre que for convocado pelo presidente ou por outros dois
membros.

2. O conselho ndo pode deliberar sem que esteja presente a maioria dos seus membros.

3. As deliberagdes, salvo quorum qualificado exigivel, sdo tomadas por maioria de votos dos
membros presentes, ndo podendo haver abstengdes e gozando o presidente de voto de desempate.

4. O membro do conselho ndo pode intervir, nem votar sobre os assuntos em que tenha interesse,
por si, ou que respeitem a associado a que pertence.

Artigo 38°

Das deliberagdes do conselho de disciplina cabe recurso dos associados para a assembleia geral.
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SECCAO VI
DO SECRETARIO-GERAL
Artigo 39°

1. A direccdo, sob proposta do respectivo presidente, nomeara um secretario-geral.
2. A nomeacdo deve recair em pessoa com experiéncia na actividade bancaria e que goze de boa
reputacao no meio bancério.

Artigo 40°

1. Cabe ao secretario-geral:
a) Coadjuvar o presidente da direc¢io;
b) Dirigir e coordenar todos os servigos da Associacdo, dele dependendo hierarquicamente
todo o pessoal que ai preste servicos;
c) Dar execucdo as deliberagoes dos 6rgdos da Associagao.

2. O secretario-geral podera tomar parte e intervir em todas as reunides dos Orgdos da
Associacdo, sem direito de voto.

3. Nas suas auséncias ou impedimentos temporarios, sera substituido pelo secretario-geral
adjunto, quando houver e, ndo havendo, por quem for para o efeito designado pela direc¢do, sob
proposta do secretario-geral.

Artigo 41°

1. O secretario-geral tem direito a uma remunerag¢do adequada a dignidade e exigéncia das suas
fungdes, a qual sera fixada pela direccao.

2. O exercicio das fungdes de secretario-geral ¢ incompativel com o desempenho de qualquer
outro cargo ou funcdo, de natureza publica ou privada.

Artigo 42°

1. O regime legal aplicavel as relagdes de trabalho do secretario-geral ¢ o do contrato individual
de trabalho.

2. Se o recrutamento recair em pessoa integrada nos quadros de algum associado, o exercicio do
cargo ndo prejudica os seus direitos na carreira e no regime de seguranca social, contando o tempo
de servigo prestado nesse cargo como prestado nas suas fungdes de origem, cabendo, porém, a
Associacgdo suportar os encargos sociais durante todo esse tempo.

Artigo 43°

1. A direccdo, sob proposta do secretario-geral, pode nomear um secretario-geral adjunto, ao qual
cabe, para além do desempenho de outros servigos na Associacdo, substituir o secretario-geral nas
suas auséncias ou impedimentos temporarios.

2. Ao secretario-geral adjunto, quando o houver, aplica-se o regime estabelecido no anterior
artigo 42°.
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CAPITULO IV

DO PESSOAL

Artigo 44°

Os trabalhadores da Associag@o ficardo sujeitos as normas do contrato individual de trabalho.

CAPITULO V

DO REGIME FINANCEIRO

Artigo 45°

O exercicio anual corresponde ao periodo de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro.

Artigo 46°

Constituem receitas da Associagao:
a) As contribuigdes dos associados;
b) O pagamento de servigos prestados pela Associagdo, no ambito das suas actividades
correntes, designadamente as do Instituto de Formagdo Bancaria;
¢) Quaisquer subsidios que lhe venham a ser atribuidos;
d) Os rendimentos de bens ou capitais proprios;
e) Quaisquer outros rendimentos ndo proibidos por lei.

Artigo 47°

1. O montante das contribui¢des a pagar pelos associados sera fixado anualmente com base no
or¢amento da Associagdo e nos activos consolidados da cada associado no dia 31 de Dezembro do
ano anterior aquele em que a assembleia se realizar, nos termos dos niimeros seguintes:

2. A contribuicao sera sempre devida pelo banco consolidante de um grupo, podendo, no entanto,
0s grupos optar por incluir mais bancos do grupo como associados, caso em que estes bancos
adicionais pagardo uma contribui¢do baseada os seus activos individuais, que acrescera a
contribui¢ao do banco consolidante.

3. Sdo criados quatro escaldes de contribui¢des com base nos activos consolidados de cada
associado, nos termos seguintes:

a) Associados com activos consolidados representando até 1% (inclusive) do total de activos
consolidados dos associados terdo uma contribuigdo equivalente a 1% do or¢amento da
Associacao;

b) Associados com activos consolidados representando entre 1% e 2% (inclusive) do total de
activos consolidados dos associados terdo uma contribui¢do equivalente a 2,5% do
or¢amento da Associagao;

c) Associados com activos consolidados representando entre 2% e 5% (inclusive) do total de
activos consolidados dos associados terdo uma contribui¢do equivalente a 3,33% do
or¢amento da Associagao;
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d) Associados com activos consolidados superiores a 5% do total de activos consolidados dos
associados terdo uma contribui¢do resultante da diferenca entre o orgamento da Associagdo
e o acumulado das contribui¢des calculadas nos termos das alineas anteriores, a dividir em
partes iguais pelo nimero de associados neste escaldo.

Artigo 48°

A assembleia geral que aprovar o relatorio, o balango e as contas da direccdo decidird sobre a
aplicag@o a dar ao respectivo saldo, se o houver, e sobre as contribui¢cdes suplementares a pagar
pelos associados para cobrir os prejuizos eventualmente verificados, segundo o critério previsto no
artigo quadragésimo sétimo.

CAPITULO VI
DO INSTITUTO DE FORMACAO BANCARIA
Artigo 49°

Integra-se na Associag@o o Instituto de Formagao Bancaria.

Artigo 50°

1. O Instituto de Formacéo Bancaria tera por objecto a formagéo profissional de base e as ac¢des
de aperfeicoamento, reciclagem e especializa¢do dos empregados bancarios e bem assim o ensino, a
varios niveis, em dominios respeitantes a actividade bancaria ou com ela conexos.

2. A direc¢do definird em que termos e condigdes elementos estranhos aos associados poderdao
utilizar as acc¢des e cursos referidos no niimero anterior.

3. O Instituto de Formagao Bancaria podera também cooperar com quaisquer entidades, publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras, visando a prossecuc@o do objecto referido no n° 1.

Artigo 51°

O Instituto de Formagdo Bancaria tera um or¢camento auténomo, devendo, em principio, cobrir as
suas despesas com as receitas resultantes da sua prestagdo de servigos.

Artigo 52°

1. O Instituto de Formagdo Bancaria tem um conselho pedagdgico, que funciona junto da
direccdo da Associagdo e € constituido por um elemento desta direcgdo em quem esta delegue, o
qual preside, pelo secretario-geral da Associagdo, pelo director do Instituto € por um representante
de cada um dos associados.

2. Podem igualmente fazer parte do conselho pedagodgico representantes dos sindicatos dos
bancarios, com limite de um elemento por sindicato, quando estes assim deliberarem
expressamente.
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Artigo 53°
Compete ao conselho pedagogico:

a) Dar parecer sobre o estabelecimento de prioridades relativamente as necessidades de
formagdo indicadas pelos associados e sobre o planeamento das ac¢des de formagio;

b) Apresentar sugestdes sobre a programacao das actividades de formagdo, sobre o conteudo
dos respectivos programas, bem como sobre os métodos a adoptar;

¢) Acompanhar as actividades de formagdo e elaborar no fim de cada exercicio anual um
relatorio de apreciagdo sobre as mesmas, a submeter a direc¢do da Associagao;

d) Apresentar a direcgdo da Associagdo sugestoes fundamentadas sobre o or¢gamento a que se
refere o artigo 51°.

Artigo 54°

1. O conselho pedagdgico reunira, pelo menos, uma vez por trimestre, sendo convocado pelo
respectivo presidente e s6 podendo deliberar com a presenca da maioria dos seus membros.

2.  As deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos dos membros presentes, ndo podendo haver
abstengdes.

CAPITULO VII

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 55°

1. Mantém-se em exercicio pelo periodo por que foram eleitos, até nova eleicdo, os actuais
membros dos 6rgaos sociais da Associagdo e membros do conselho de disciplina.

2.  Mantém-se em vigor o Regulamento do Conselho de Disciplina, na parte relativa ao «poder
disciplinar» (Capitulo II), e ao «processo disciplinar» (Capitulo III), sendo o Capitulo I desse
Regulamento, relativo a «organizagio e funcionamento do conselho de disciplinay, substituido pela
Seccdo V do Capitulo III (artigos 33° a 38°) destes estatutos.

(Boletim do Trabalho e Emprego, 3 Série, n° 6, 30/3/1994
e alteragoes subsequentes)



